
 

 

 Протокол 
№  

 
 
 

 
 

гр. София,  21.01.2021 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 2 състав, в 

публично заседание на 21.01.2021 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Евгения Иванова  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Евгения Стоичкова, като разгледа дело номер 

11009 по описа за 2020 година докладвано от съдията, и за да се произнесе 
взе предвид следното: 

 На именното повикване в 10,30 часа /при спазване на процедурата по чл. 

142, ал. 1 ГПК във вр. с чл. 144 АПК/ се явиха: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ И. К. К. – редовно уведомен за днешното съдебно заседание, се 

представлява от адв. Черногорски с пълномощно от днес. 

ОТВЕТНИКЪТ  ДИРЕКТОРА НА ТД НА НОИ С. ГРАД – редовно уведомен за 

днешното съдебно заседание, се представлява от юрк. Б. с пълномощно от днес.  

СГП – редовно уведомена, не изпраща представител. 

Страните (поотделно): Да се даде ход на делото. 

СЪДЪТ намира, че страните са редовно уведомени и не са налице процесуални 

пречки за даване ход на делото в днешното съдебно заседание, поради което 

О П Р Е Д Е Л И: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО. 

 

ДОКЛАДВА, че делото е образувано по жалба на  И. К. К. срещу Разпореждане № 

214-00-5444-7/21.06.2019 г. потвърдено с Решение № 1040-21-591/20.11.2019 г. на 

Директора на ТП на НОИ С.. 

 

СЪДЪТ намира на основание чл. 171, ал. 4 АПК и във вр с отменително Решение № 

13758/05.11.2020 г. по адм. дело № 9898 по описа на ВАС, съдът указва на ответника 

по жалбата, че следва да представи по делото кога са влезли в сила Разпореждане № 

214-00-5044-7 от 21.06.2019 г., Разпореждане № 214-00-5044-1 от 19.09.2019 г. и 

Разпореждане № 214-00-5044-6 от 06.06.2019 г.  по които е постановено отказ за 

отпускане на парично обезщетение за безработица. 

 



АДВ. ЧЕРНОГОРСКИ: Поддържам жалбата. Представям и моля да приемете копие на 

трудова книжка на доверителят ми. 

ЮРК. Б.: Оспорвам жалбата. Моля колега да представи оригинал на трудова книжка 

за сравнение, защото не е в цялост страницата. Представям и моля да приемете 

следните писмени доказателства, а именно: справка от регистъра на регистрираните 

лица като безработни в Агенцията по заетостта към 17.01.2021 г., описа на документи 

за стаж към 2016 г. който е бил изготвен и е бил разгледан от длъжностното лице по 

отпускане на паричните обезщетения за безработица.  Моля на  основание чл.192 да 

задължите Агенция по заетостта да представи информация на съда, съгласно молбата 

която представям днес. Целта на това доказателствено искане е, тъй като видно от 

нашата справка която ние получаваме от  Агенция по заетостта по смисъла на  чл. 

15, ал. 9 от Правилник за прилагане на закона за насърчаване на заетостта. Прави 

впечатление, че лицето през един месец е правило две регистрации като безработно 

лице.   

АДВ. ЧЕРНОГОРСКИ: По отношение на така представените доказателства, същите 

не са заверени съгласно изискванията на ГПК, представляват електронен документ, 

оспорвам същите по отношение на дата и съдържание.  По отношение на описа на 

документите за стаж считам, че същият е антидатиран, поради което моля ответника 

да представи същите в оригинал. Моля да се открие производство по оспорване на 

официални документи на трите документа, особено на първите два на електронен 

носител които не съдържат достоверна дата и ги оспорвам  по съдържание.  По 

отношение на искането за представяне на документи от Агенцията по заетостта 

считам, че нямат отношение към настоящето производство.  Моля за срок да изразя 

становище по така направеното искане. Моля за издаване на СУ от НАП по силата на 

което да представят информация, дали дължимите осигурителни вноски по отношение 

на доверителят ми,  за неговият трудов стаж в периода от 11.08. 2016 г. до 08.09.2016 

г.  са заличени или са дължими от  [фирма]? Било ли е извършвано заличаване на 

задълженията за осигурителни вноски от страна на администратора на базата данни на  

НАП към момента на заличаване на осигурителния стаж по чл. 9 от КСО? 

ЮРК. Б.:  Възражението от колегата е неоснователно. Във фактическия състав на чл. 

54а, предпоставките и задължителните условия  при които изобщо едно лице, попада 

в категорията на правото да получава парично обезщетение за безработица. Един от 

изискуемите елементи е именно надлежната му регистрация, като безработно лице в 

срок от 7-работни дни преди датата на последното прекратяване на осигуряването. 

Тази регистрация се прави в Агенция по заетостта. Относно възражението на колегата 

относно представените допълнителни доказателства, те са част от нашата база данни, 

които получаваме по служебен път като информация.  

 

СЪДЪТ намира, че представените по делото доказателства са относими и допустими, 

поради което  

О П Р Е Д Е Л И: 

 

ПРИЕМА представените с жалбата писмени доказателства и административната 

преписка находящи се от  лист 4 до лист 70 по адм. дело № 13936/2019 г. ІІI 

отделение, 55 състав по описа на АССГ, присъединено към настоящето производство. 

ПРИЕМА към делото днес представените писмени доказателства от жалбоподателя, а 

именно: копие на трудова книжка на И. К. К. със Серия В, № 542865. 



ПРИЕМА към делото днес представените писмени доказателства от ответника, а 

именно: извлечение съдържащо справка за регистрацията на жалбоподателя като 

безработен към дата 17.01.2021 г., справка за отпускане на парично обезщетение за 

безработица, опис на документите за стаж на И. К. К.. 

  

СЪДЪТ намира, че във вр. с направеното доказателствено искане от страна на 

процесуалния представител на жалбоподателя, за снабдяване с информация от ТД на 

НАП С. : Налице ли са  начислени като дължими осигурителни вноски от 

работодателя  [фирма] на И. К. К. с ЕГН [ЕГН]. в периода от 11.08. 2016 г. до 

08.09.2016 г.  ? , не е необходимо издаването на съдебно удостоверение, а да се 

изиска служебно същата от ТД на НАП С. .  Предвид обстоятелството, че трудова 

книжка на И. К. К. със Серия В, № 542865 не е четлива, задължава жалбоподателя в 

10-дневен срок от днес да представи четливо копие, като за следващото съдебно 

заседание да представи оригинала на трудовата книжка за справка. На основание чл. 

192 от ГПК следва да се изиска от трето неучастващо по делото лице, а именно 

Агенцията по заетостта да представи следната информация:  

1. Подаденото на основание чл. 18. ал. 1 и ал. 2. т. 1 от Закона за насърчаване на 

заетостта (ЗНЗ), във вр. с ал. 6 от И. К. К.  ЕГН [ЕГН] като „безработно лице", 

заявление-декларация по установен образен, утвърден от изпълнителния директор на 

Агенцията по заетостта съгласно ч.т. 14. ал. 1. т. 2 (в приложимата редакцията към 

2016 г.) от Правилника за прилагане на Закона за насърчаване па зае 1 ос п а 

(П113113) към 11.07.2016 г., в следствие па прекратеното правоотношение на И. К. К. 

със  [фирма], 2. Представените   към    заявление-декларацията   от    11.07.2016  

г.   от    И. К. К. съгласно изискването на чл.  14. ад. 1 т. 5 от ПП3НЗ   документи, 

удостоверяващи общ и/или служебен стаж. и/или осигурителен етаж: 3.         

Информация и съответните налични документи с оглед посоченото основание за 

прекратяване на регистрацията като „безработно лице" на И. К. К. към 11.08.2016 г.- 

„постъпил на работа с посредничеството на бюрото по труда", имайки предвид 

текстове!с на чл. 15, ал. 1, ал. 4-5 във връзка с ал. 9 от ППЗНЗ, 4. Подаденото на 

основание чл. 18. ад. 1 и ал. 2. г. 1 ог Закона ча насърчаване на заетостта (ЗНЗ). във вр. 

с ал. 6 от  И. К. К.  ЕГН [ЕГН] като „безработно лице", заявление-декларация по 

установен образен, утвърден от изпълнителния директор на Агенцията по заетостта 

съгласно чл. 14. ал. 1. т. 2 (в приложимата редакцията към 2016 г.) от Правилника за 

прилагане на Закона за насърчаване на заетостта (ППЗНЗ) към 12.09.2016 г. в 

следствие на прекратеното правоотношение на И. К. К. с  [фирма], 5. Представените 

към заявление -декларацията от 12.09.2016 г. от И. К. К. съгласно изискването на чл. 

14. ал. 1. т. 5 от ППЗНЗ документи, удостоверяващи общ и/или служебен стаж, и/или 

осигурителен стаж: 6. Информация и съответните налични документи с оглед 

посоченото основание за прекратяване на регистрацията като „безработно лице" на И. 

К. К. към  11.08.2016 г.- „постъпил на работа с посредничеството на бюрото по 

труда", имайки предвид текстовете на чл. 15, ал. 1, ал. 4-5 във връзка с ал. 9 от 

ППЗНЗ,затова СЪДЪТ    

 

                                         О П Р Е Д Е Л И: 

 

ОТХВЪРЛЯ направеното искане на адв. Черногорски за издаване на съдебно 

удостоверение. 



ЗАДЪЛЖАВА ТД на НАП С. в 14-дневен срок от получаване на  препис от 

настоящия протокол, да представят по делото следната информация: налице ли са  

начислени като дължими осигурителни вноски от работодателя  [фирма] на И. К. К. с 

ЕГН [ЕГН]. 

УКАЗВА на жалбоподателя в 10-дневен срок от днес да представи четливо копие на 

трудова книжка на И. К. К. със Серия В, № 542865. 

УКАЗВА на жалбоподателя до следващото съдебно заседание да представи оригинал 

на трудова книжка на И. К. К. със Серия В, № 542865. 

 УКАЗВА на Агенциято по заетостта да представи по делото следната информация: 1. 

Подаденото на основание чл. 18. ал. 1 и ал. 2. т. 1 от Закона за насърчаване на 

заетостта (ЗНЗ), във вр. с ал. 6 от И. К. К.  ЕГН [ЕГН] като „безработно лице", 

заявление-декларация по установен образен, утвърден от изпълнителния директор на 

Агенцията по заетостта съгласно ч.т. 14. ал. 1. т. 2 (в приложимата редакцията към 

2016 г.) от Правилника за прилагане на Закона за насърчаване па зае 1 ос п а 

(П113113) към 11.07.2016 г., в следствие па прекратеното правоотношение на И. К. К. 

със  [фирма], 2. Представените   към    заявление-декларацията   от    11.07.2016  

г.   от    И. К. К. съгласно изискването на чл.  14. ад. 1 т. 5 от ПП3НЗ   документи, 

удостоверяващи общ и/или служебен стаж. и/или осигурителен етаж: 3.         

Информация и съответните налични документи с оглед посоченото основание за 

прекратяване на регистрацията като „безработно лице" на И. К. К. към 11.08.2016 г.- 

„постъпил на работа с посредничеството на бюрото по труда", имайки предвид 

текстове!с на чл. 15, ал. 1, ал. 4-5 във връзка с ал. 9 от ППЗНЗ, 4. Подаденото на 

основание чл. 18. ад. 1 и ал. 2. г. 1 ог Закона ча насърчаване на заетостта (ЗНЗ). във вр. 

с ал. 6 от  И. К. К.  ЕГН [ЕГН] като „безработно лице", заявление-декларация по 

установен образен, утвърден от изпълнителния директор на Агенцията по заетостта 

съгласно чл. 14. ал. 1. т. 2 (в приложимата редакцията към 2016 г.) от Правилника за 

прилагане на Закона за насърчаване на заетостта (ППЗНЗ) към 12.09.2016 г. в 

следствие на прекратеното правоотношение на И. К. К. с  [фирма], 5. Представените 

към заявление -декларацията от 12.09.2016 г. от И. К. К. съгласно изискването на чл. 

14. ал. 1. т. 5 от ППЗНЗ документи, удостоверяващи общ и/или служебен стаж, и/или 

осигурителен стаж: 6. Информация и съответните налични документи с оглед 

посоченото основание за прекратяване на регистрацията като „безработно лице" на И. 

К. К. към  11.08.2016 г.- „постъпил на работа с посредничеството на бюрото по 

труда", имайки предвид текстовете на чл. 15, ал. 1, ал. 4-5 във връзка с ал. 9 от 

ППЗНЗ. 

 

Открива производство по оспорване на следните документи, а именно: извлечение 

съдържащо справка за регистрацията на жалбоподателя като безработен към дата 

17.01.2021 г., справка за отпускане на парично обезщетение за безработица, опис на 

документите за стаж на И. К. К. на основание чл. 193 относно съдържанието и датата 

на документите. 

 

РЕПЛИКА НА ЮРК. Б.: Колегата за пръв път оспорва, описа на документи за стаж е 

част от преписката. нито има възражения при разглеждането на първия състав, нито в 

касационна жалба и чак сега се прави това възражение от колегата.  

  

За събиране на доказателства СЪДЪТ 



О П Р Е Д Е Л И: 

ОТЛАГА И НАСРОЧВА делото за 01.04.2021 г. от 09,30 ч., за която дата страните 

редовно уведомени. 

Протоколът е изготвен в съдебно заседание, което приключи в 10,53  часа.  

 

 

СЪДИЯ: 

 

СЕКРЕТАР: 
  
 
 


