
 О П Р Е Д Е Л Е Н И Е
№ 20961

гр. София,    18.06.2025 г.

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД,  Второ отделение 68 състав,  в 
закрито заседание на 18.06.2025 г. в следния състав:

СЪДИЯ: Вяра Русева

 
 
 като разгледа дело номер 6208 по описа за 2025 година докладвано от съдията, 
и за да се произнесе взе предвид следното:

 Производството  е  по  реда  на  чл.  145-178  от  Административнопроцесуалния кодекс 
(АПК), вр. с чл. 405а ал.7 от КТ.
                           Образувано  е  по  жалба  на  „ЕЛТИП“ ЕООД срещу Постановление  за  обявяване 
съществуването на трудово правоотношение    на основание чл. 405а, ал. 2 КТ между М. Б. М. и 
„ЕЛТИП“ ЕООД    издадено от гл. инспектор в ДИТ Х..
                                    С оглед изрично направеното в придружителното писмо възражение за местна  
подсъдност, следва да се отбележи, че чл. 405а ал.7 КТ     според който работодателят може да 
обжалва  постановлението  по  ал.  2,  по  реда  на  Административнопроцесуалния  кодекс  пред 
административния съд по своето седалище или постоянен адрес в 14-дневен срок от връчването 
му се явява специален по отношение на общия ред уреден в АПК, поради което и приложим е 
именно чл. 405а ал. 7 КТ. С оглед седалището на жалбоподателя в [населено място], то спорът е 
местно подсъден на АССГ.
                    След като установи, че жалбата е редовна и допустима,      делото    следва    да    бъде  
насрочено      в      открито      съдебно      заседание с      конституиране      на      страните      съобразно 
чл.154, ал.1 АПК      вр. чл.153, ал.1 АПК    и    даване    на    указания    по    реда    на      чл.163, ал.3  
АПК      за         изясняване  на  обстоятелствата            от  значение         за         делото  във  връзка  с 
разпределението на доказателствената тежест съобразно чл.170 АПК - административният орган 
и заинтересованата страна за която актът е благоприятен трябва    да установят съществуването на 
фактическите  основания,  посочени в  постановлението,  както  и      изпълнението  на  законовите 
изисквания при издаването му.    На основание чл.144 АПК вр. чл.154, ал.1 ГПК жалбоподателят 
следва  да         установи      съществуването      на  фактите  и  обстоятелствата,  от  които  черпи 
благоприятни за себе си правни последици. 
                      По изложените съображения ,съдът

О П Р Е Д Е Л И:

КОНСТИТУИРА страните както следва :



Жалбоподател: „ЕЛТИП“ ЕООД 
Ответник : Дирекция "Инспекция по труда" -Х..
Заинтересована страна:Б. М. А. /баща на починалия М. Б. М. / с адрес на л. 9 от делото
Да се уведоми СГП.
НАСРОЧВА делото в открито съдебно заседание на 8.10.2025г.    от 10, 30 часа , за когато да се  
призоват страните.
                      Указва на ответника и заинтересованата страна за която актът е благоприятен, че  
следва  да      установят  по  делото,      съществуването  на  фактическите  основания,  посочени  в 
обжалвания акт и изпълнението на законовите изисквания при издаването му.
Указва  на  оспорващия,  че      следва  да         установи      съществуването      на  фактите  и 
обстоятелствата, от които черпи благоприятни за себе си правни последици. 
Допуска на жалбоподателя при режим на довеждане 1 свидетел за установяване посочените в 
жалбата в т.2 от доказателствените искания обстоятелства.
На осн чл. 159 ал.2 ГПК оставя без уважение искането за допускане втори свидетел,    тъй като ще 
установява същите факти за които е допуснат един свидетел. 
Определението не подлежи на обжалване.
Преписи    от    определението да се изпратят на страните на основание чл.138    АПК.

                                                                                                                                                          съдия : 
 


