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гр. София,  27.05.2021 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 62 състав, 

в публично заседание на 27.05.2021 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Даниела Гунева  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Емилия Митова, като разгледа дело номер 

1950 по описа за 2021 година докладвано от съдията, и за да се произнесе взе 
предвид следното: 

 След изпълнение на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 ГПК, във вр. с чл. 144 

АПК на именното повикване в 14:53 ч. се явиха: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛКАТА – Р. Г. С., редовно призована, не се явява. 

ОТВЕТНИКЪТ – ДИРЕКТОРЪТ НА ТП НА НОИ – С. -ГРАД, редовно призован, се 

представлява от юрисконсулт Я., с пълномощно по делото. 

 

ЮРК. Я.: Да се даде ход на делото.  

 

Съдът намира, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото, поради 

което  

О П Р Е Д Е Л И: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО 

ДОКЛАДВА жалбата и приложенията към нея, както и постъпилата административна 

преписка. 

ДОКЛАДВА молба на жалбоподателката, постъпила на 27.05.2021г. по имейла на 

съда, в която заявява, че процесуалният представител, който е упълномощила по 

делото към момента е възпрепятстван да се яви по делото, поради участието му в 

други съдебни заседания, извън [населено място].  Моли да бъдат допуснати 3-ма 

свидетели, който да удостоверят/потвърдят/, че същата е извършвала трудова дейност 

в дружеството. Моли да й бъде предоставена възможност да представи писмени 

доказателства, които да удостоверят извършваната от нея трудова дейност в 

дружеството. 

 

ЮРК. Я.: Оспорвам жалбата. Да се приеме административната преписка. По 



отношение на това, че процесуалния представител на жалбоподателката е извън града 

считам, че е неоснователно това искане, защото би могла поне тя да се яви лично или 

да упълномощи друг представител, при положение, че тя е редовно призована. По 

отношение на искането за допускане на свидетели, възразявам и го считам за 

недопустимо, тъй като чрез него тя цели да докаже трудов стаж по съдебен ред, което 

е недопустимо. Съгласно чл.41 от Наредбата за пенсиите и осигурителния стаж, 

осигурителен стаж се доказва само с писмени доказателства. По отношение на 

искането за представяне на други писмени доказателства по хода на делото, същата е 

могла да ги представи още с депозирането на жалбата си пред съда. В тази връзка, 

моля и трите искания да не бъдат уважавани като неоснователни, а второто като 

недопустимо. Представям и моля да приемете доказателства за материална 

компетентност на издателите на оспорения акт, 3 бр. заповеди и длъжностна 

характеристика. Моля да задължите жалбоподателката да представи заверено копие 

или оригинал на трудова книжка, трудов договор, длъжностна характеристика и 

уведомлението до НАП за сключване на трудов договор по реда на чл. 62, ал.3 от КТ. 

Моля да задължите „У.“ на основание чл. 192 от ГПК да посочи дали освен титуляра 

друго лице има право да се разпорежда със сметката. Представям и моля да приемете 

нотариално заверена декларация и писмо от НОИ, като на гърба на листа е писмо от 

НАП. 

  

По доказателствата, СЪДЪТ 

О П Р Е Д Е Л И : 

ПРИЕМА представените с жалбата и административната преписка писмени 

доказателства. 

ПРИЕМА представените доказателства за материална компетентност. 

ПРИЕМА нотариално заверената декларация, писмо от НОИ, като на гърба на листа е 

писмо от НАП. 

ДАВА възможност на жалбоподателката да представи писмени документи за 

доказване на обстоятелствата изложени в жалбата, като отново й оказва 

доказателствената тежест, свързана с доказване от нейна страна на всички 

обстоятелства, от които черпи благоприятни за себе си последици, и чрез които 

доказва твърденията в жалбата си. 

ДАВА възможност на жалбоподателя да конкретизира доказателственото си искане по 

т. 2 от молбата, депозирана в съдебно заседание от 27.05.2021г. относно лицата, 

техните имена и какви обстоятелства биха могли да се установят чрез показанията им, 

извън установените с писмени доказателства. 

ЗАДЪЛЖАВА жалбоподателката да представи оригинал на трудова книжка, трудов 

договор и длъжностна характеристика и ако разполага с уведомление до НАП по чл. 

62, ал. 3 от КТ. 

ДАВА възможност на ответника да представи молба по чл.192 от ГПК до посочената 

банкова институция. 

 

За събиране на доказателства, СЪДЪТ 

О П Р Е Д Е Л И: 

ОТЛАГА И НАСРОЧВА делото за 16.09.2021 година, от 14:30 ч., за когато страните 

уведомени. 

 



Протоколът изготвен в съдебно заседание, което приключи в 15:09 часа. 

      

СЪДИЯ: 

 

СЕКРЕТАР:  

 
  
 
 


