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№  

 
 
 

 
 

гр. София,  23.06.2022 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 54 състав, 

в публично заседание на 23.06.2022 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Атанас Николов  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Ирена Йорданова, като разгледа дело номер 

3920 по описа за 2022 година докладвано от съдията, и за да се произнесе взе 
предвид следното: 

 След спазване на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 ГПК, във връзка с чл. 144 от 

АПК, на именното повикване в 10,50 часа се явиха: 

Със съгласието на страните: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ – Д. В. Л. редовно призован, явява се лично, представлява се от 

адв.Г., редовно упълномощен, с пълномощно по делото.   

 

ОТВЕТНИКЪТ – ДИРЕКТОР НА ТП НА НОИ С. - ГРАД, редовно призован, 

представлява се от юрк. П., редовно упълномощен, с пълномощно от днес. 

 

СГП – редовно призован,не  се представлява от прокурор. 

 

Страните /поотделно/ - Да се даде ход на делото. не възразяваме делото да се гледа по 

– рано. 

 

СЪДЪТ намира, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото, поради 

което 

 

ОПРЕДЕЛИ: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО. 

ПРИСЪПВА КЪМ ИЗЯСНЯВАНЕ НА ФАКТИЧЕСКАТА ОБСТАНОВКА. 

 

ДОКЛАДВА жалбата. 

 

ДОКЛАДВА административната преписка. 



Адв.Г. - Поддържам жалбата. Моля да приемете административната преписка.  

 

Юрк. П. - Оспорвам жалбата. Да се приеме административната преписка. Представям 

доказателства за материална компетентност на лицата издали оспорените актове. 

Моля да се задължи жалбоподателя да представи трудовата си книжка серия З № 

087732, в която има заверка за трудов стаж от  [фирма], оригинал на трудовия 

договор, длъжностната характеристика, уведомление по чл. 64, ал. 4 КТ, извлечение 

от банковата сметка за изплатени възнаграждения от същия осигурител, заповед № 

050/ 28.02.2014г.. Моля същите да се представят в оригинал с оглед на оспорване по 

реда на чл. 192 ГПК. Считам представените копия от трудова книжка и заповед за 

прекратяване на трудово правоотношение с работодател за неискински. Моля да се 

назначи и експертиза на подписа положен за управител или работодател на 

дружеството в оспорените документи.  

 

Адв. Г. - Предоставям на съда по отношение на доказателствените искания на 

ответника. 

 

По доказателствата СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ПРИЕМА И ПРИЛАГА като доказателство по делото административната преписка. 

 ПРИЕМА И ПРИЛАГА като доказателство по делото заповед от 17.08.2015 г. и 

заповед от 13.07.2020 г. относно компетентността на органа издал решението. 

На осн. чл. 190 ГПК,  във вр. с чл. 144 АПК дава възможност на жалбоподателя в 14 – 

дневен срок от днес да представи по делото в оригинал трудовата си книжка серия З 

№ 087732, в която има заверка за трудов стаж от  [фирма], оригинал на трудовия 

договор, длъжностната характеристика, уведомление по чл. 64, ал. 4 КТ, извлечение 

от банковата сметка за изплатени възнаграждения от същия осигурител, заповед № 

050/ 28.02.2014г.. 

 

 

Съдът предложи дата за следващо с.з 29.09.2022 т от 10,00 часа. 

Юрк. П. – Моля за друга  дата. 

 

Намира делото за неизяснено от фактическа страна, поради което 

 

За събиране на доказателства СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ОТЛАГА И НАСРОЧВА ДЕЛОТО за 13.10.2022 г., от 10,00 ч., за когато страните 

уведомени. 

 

Протоколът изготвен в съдебно заседание, което приключи в 10,57 ч. 

      

      СЪДИЯ: 

 

 



 

      СЕКРЕТАР:  

 
  
 
 


