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гр. София,  11.04.2023 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 67 състав, 

в публично заседание на 11.04.2023 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Лилия Йорданова  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Мая Георгиева, като разгледа дело номер 

1635 по описа за 2023 година докладвано от съдията, и за да се произнесе взе 
предвид следното: 

 При спазване на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 от ГПК, във връзка с чл. 144 

от АПК, на именното повикване в 9.54 часа се явиха: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ В. Г. Д. – редовно призован за днешното съдебно заседание, не 

се явява,  представлява се от адв. Т., с пълномощно по делото. 

ОТВЕТНИКЪТ  ДИРЕКТОРЪТ НА ТП НА НОИ С. - ГРАД     – редовно призован 

за днешното съдебно заседание, не се явява, представлява се от юрк. П., с 

пълномощно по делото. 

СТРАНИТЕ/поотделно/ – Да се даде ход на делото. 

СЪДЪТ намира, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото в 

днешното съдебно заседание, поради което 

 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО 

ДОКЛАДВА жалба от В. Д. срещу Решение №1040-21-13 от 10.01.2023г., издадено от 

Директора на ТП на НОИ С.-град, с което са отхвърлени жалбите 

вх.№№1012-21-1530, 1012-21-1531 и 1012-21-1532 от 18.11.2022г. на Д. и са 

потвърдени като законосъобразни и правилни разпореждания 

№214-00-1026-2/06.10.2022г., №214-00-1026-3/06.10.2022г. и 

№214-00-1026-4/06.10.2022г., издадени от ръководителя на осигуряването за 

безработица, като е прието за неоснователно направеното с жалба 

вх.№1012-21-1532/18.11.22г. възражение за изтекла погасителна давност на 

установено с разпореждане №214-00-1026-4/06.10.22г. задължение към ДОО за 

периода 26.01.2018г. до 25.11.2018г. ДОКЛАДВА административната преписка, 



приложена от административния орган. 

 

АДВ. Т. – Поддържам жалбата. Да се приеме административната преписка. Моля да 

ми дадете възможност да представя четливо копие на трудовата книжка. Не е 

представено разпореждането от 2018 г. Към онзи момент това разпореждане е било 

издадено въз основа на документи, които не са представени към преписката. То не е 

било издадено без основание. Няма да соча доказателства. Нямам доказателствени 

искания. 

ЮРК. П. – Оспорвам жалбата. Да се приеме административната преписка. Същата е 

представена в цялост с всички налични документи. По заявлението на осигуреното 

лице, по представени документи за прекратено трудово правоотношение след 

извършване на съответните административни действия се отпуска парично 

обезщетение за безработица. Такъв е принципа с болничния. Първо се отпуска 

парично обезщетение и след това се извършва проверка на разходите на ДОО. Затова 

в конкретния случай няколко години по-късно при извършена проверка са установени 

тези нередности. Няма други документи, които се ползват при отпускане на парично 

обезщетение за безработица. Справка за подадените данни до осигурителя тогава не е 

и прилагана, защото се отпуска директно по заявлението с оглед изплащане на 

исканото обезщетение от лицата. Няма да соча доказателства. Нямам доказателствени 

искания. 

По доказателствата 

СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

Приема за разглеждане жалбата. 

ПРИЕМА и прилага представените с административната преписка писмени 

доказателства. 

ЮРК. П. – Във връзка с изясняване на относими за настоящия спор факти и 

обстоятелства, моля да задължите оспорващата страна да представи в оригинал 

трудовата  книжка на жалбоподателката, в която има наличен запис за осигурител 

„ЕКОКО.БГР“ ЕООД, трудов договор № 2 от 08.01.2018 г., заповед № 2 от 26.01.2018 

г., удостоверение по чл. 62 от КТ за подадено уведомление за назначаване до 

съответния осигурител, както и банково извлечение от личната сметка на 

жалбоподателката за изплатени трудови възнаграждения от горепосочения 

осигурител. Същите са ни необходими с оглед на оспорване по реда на чл. 193 на 

подписите, положени за работодател ръководител в исканите документи. Ако ни бъде 

разрешено оспорването, моля да бъде назначена СГЕ. 

По така направеното доказателствено искане от ответната страна съдът намира 

същото за допустимо и относимо към настоящия спор, поради което 

СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ЗАДЪЛЖАВА оспорващата страна в срок до следващото съдебно заседание да 

представи  в оригинал трудовата книжка на жалбоподателката, в която има наличен 

запис за осигурител „ЕКОКО.БГР“ ЕООД, трудов договор № 2 от 08.01.2018 г., 

заповед № 2 от 26.01.2018 г., удостоверение по чл. 62 от КТ за подадено уведомление 

за назначаване до съответния осигурител, както и банково извлечение от личната 



сметка на жалбоподателката за изплатени трудови възнаграждения от горепосочения 

осигурител. 

За събиране на доказателства  

ОТЛАГА И НАСРОЧВА делото за  23.05. 2023 г. от 9.30 часа, за която дата страните 

уведомени от днес.  

 

Протоколът е изготвен в съдебно заседание, което приключи в  10.10 часа. 

 

СЪДИЯ: 

 

СЕКРЕТАР: 

 
  
 
 


