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гр. София,  01.03.2012 г.  

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД СОФИЯ-ГРАД, Първо отделение 15 състав, в 

публично заседание на 01.03.2012 г. в следния състав: 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: Полина Якимова  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Ина Андонова и при участието на прокурора 
Димитров, като разгледа дело номер 8682 по описа за 2011 година 

докладвано от съдията, и за да се произнесе взе предвид следното: 
След изпълнение на разпоредбите на чл.142, ал.1 ГПК вр. с чл.144 АПК. 

На поименно повикване в 13.30ч., се явиха: 

 

Страните са уведомени по реда на чл.137, ал.7 АПК. 

ИЩЦАТА И. С. Ж., не се явява. Представлява се от адв.С. С., преупълномощена от 

адв.Н., която представя пълномощно. 

ОТВЕТНИКЪТ М., се представлява от юрк.И. С., с приложено към отговора по 

исковата молба пълномощно. 

СГП – прокурор Димитров. 

Страните /поотделно/ - Да се даде ход на делото. 

СЪДЪТ намира, че липсват процесуални пречки за даване ход на делото в днешното 

с.з. , поради което 

          ОПРЕДЕЛИ: 

          ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО. 

ДОКЛАДВА, че независимо от своевременно депозираното заключение на СИЕ, 

вещото лице е депозирало молба, в която уведомява съда, че поради възникнал 

неотложен служебен ангажимент, е в невъзможност да присъства в днешното с.з. 

Адв.С. - Нямам доказателствени искания. 

Юрк.С. – Представям и моля да приемете четири броя доказателства под опис, с 

преписи за ищеца. Заявлението на ищцата, за прекратяване на служебното 

правоотношение по взаимно съгласие доказва, че претенцията й за изплащане на 

възнаграждение за периода 16.06.2011г.-27.06.2011г. е неоснователно. Видно от тази 

молба, за периода, който претендира обезщетение, тя не е била възстановена на работа 

и не е полагала труд, за който да й бъде изплатено възнаграждение. Останалите 

доказателства по т.2 и т.3 регламентират реда за изплащане на допълнителни 



възнаграждения на служителите в дирекция „Европейски фондове за 

конкурентоспособност” на М. в качеството на управляващ орган по оперативна 

програма Развитие на конкурентоспособността на българската икономиката, които са 

изплащани съобразно чл.6 от ПМС №46 от 2009г. и за 2010г. за действително 

обработените дни по управление на средства по евро фондове. В заповедта е приложен 

и месечен отчет, който подлежи на заверяване от прекия ръководител относно 

положения труд. Това е възнаграждение за труд над 50 процента.  

Адв.Н. - Да се приемат представените писмени доказателства. 

СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

ПРИЕМА И ПРИЛАГА представените в днешното с.з. от юрк.С. писмени 

доказателства. 

За изслушване на заключението 

ОТЛАГА И НАСРОЧВА ДЕЛОТО за 05.04.2012г.-14.30ч., за която дата страните 

уведомени по реда на чл.137,ал.7 АПК. Да се уведоми вещото лице. 

 

 

Протоколът е изготвен в съдебно заседание, което приключи в 14.13 часа. 

   АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: 

                               СЕКРЕТАР: 

 
  
 
 


