
 Протокол
№ 

гр. София,    30.04.2025 г.

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД,  Първо отделение 43 състав,  в 
публично заседание на 30.04.2025 г. в следния състав:

СЪДИЯ: Весела Цанкова

 
 
при участието на секретаря Десислава В Симеонова, като  разгледа  дело 
номер 2714 по описа за 2025 година докладвано от съдията, и за да се произнесе 
взе предвид следното:

 След изпълнение на разпоредбата на чл.142, ал.1 ГПК, вр.чл.144 АПК на именното 
повикване в    10:39      часа се явиха:

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ Н. Г. З. – редовно призован, не се явява, представлява се от     адв.Ч. , с 
пълномощно от днес.
ОТВЕТНИКЪТ МИНИСТЪРА НА ПРАВОСЪДИЕТО –      редовно призован, се представлява от 
юрк.М. и юрк. Х., с пълномощно по делото.
СГП – редовно уведомена, не изпраща представител.
СТРАНИТЕ /поотделно/: Да се даде ход на делото.
СЪДЪТ счита, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото и

ОПРЕДЕЛИ:
                      ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО.
ДОКЛАДВА жалбата, с приложени към нея писмени доказателства
ДОКЛАДВА становище по жалбата, с приложени към него писмени доказателства.
ДОКЛАДВА представената административна преписка.
Адв.Ч. – Поддържам жалбата. Да се приемат представените доказателствата и административната 
преписка.  Моля да  задължите ответната  страна да  представи Вътрешни правила на  дирекция 
„Човешки ресурси“  в  МП във  връзка  с  обстоятелството,  че  в  чл.  42  от  Вътрешните  правила 
изрично  е  уредено  как  се  прекратява  предсрочно  временното  преназначаване  т.е.      когато  е 
пожелание на служителя и когато е пожелание на ръководителя. В тези Вътрешни правила не е 
спазена и разпоредбата на чл. 29. Представям заповед от 07.10.22 г., от където е видно, че много 
преди  да  бъде  преназначен  временно  на  длъжността  „главен  секретар“,  той      е  изпълнявал 
успешно тази длъжност. Не възразявам да се приемат представените писмени доказателства със 
становището от 22.04.2025 г. 
Юрк.  Х.  –  Оспорвам  жалбата.  Няма  да  сочим  нови  доказателства.  Нямаме  доказателствени 



искания.  Моля да се приеме административната преписка,  както и оценките,  представени със 
становището.  Относно  представеното  в  днешното  съдебно  заседание  писмено  доказателства 
считаме същото за неотносимо към законосъобразността на издадената заповед за прекратяване. 
По отношение на направеното доказателствено искане за представяне на Вътрешните правила на 
МП считаме, че не    е относимо, тъй като в заповедта изрично е посочено основанието на което се 
прекратява служебното правоотношение. 
СЪДЪТ, по доказателствата,

ОПРЕДЕЛИ:
ПРИЕМА И ПРИЛАГА към делото представените с жалбата, с административната преписка, със 
становището от 22.04.2025 г. и в днешното съдебно заседание писмени доказателства.
По направеното доказателствено искане от страна на жалбоподателя, съдът 

ОПРЕДЕЛИ:
ЗАДЪЛЖАВА ответника да представи Вътрешни правила за управление и развитие на човешките 
ресурси в МП, в 15 –дневен срок от днес.
СТРАНИТЕ /поотделно/: Нямаме доказателствени искания. 
СЪДЪТ счете, че делото не е изяснено от фактическа страна и за събиране на доказателства

ОПРЕДЕЛИ:
ОТЛАГА И НАСРОЧВА същото за 28.05.2025 г. от 10:40 часа, за когато страните да се считат за 
редовно уведомени от днес.

Протоколът изготвен в съдебно заседание, което приключи в    10:46    часа.

С Ъ Д И Я:

СЕКРЕТАР:
 


