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№  

 
 
 

 
 

гр. София,  12.06.2013 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Първо отделение 10 
състав, в публично заседание на 12.06.2013 г. в следния състав: 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: Камелия Стоянова  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Силвиана Шишкова, като разгледа дело 

номер 10977 по описа за 2012 година докладвано от съдията, и за да се 

произнесе взе предвид следното: 
 След изпълнение на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 ГПК вр. с чл. 144 АПК. 

На именното повикване в 11,29 ч. се явиха: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ – М. В. М. - редовно призован, представлява се от адв. С., с 

пълномощно по делото.   

ОТВЕТНИКЪТ – ДИРЕКТОРЪТ НА СДВР - редовно призован, представлява се от 

юрк. С. и юрк. Б., с пълномощно от днес.  

СТРАНИТЕ (поотделно) – Да се даде ход на делото. 

С оглед редовното призоваване на страните съдът намира, че не са налице 

процесуални пречки за даване ход на делото, и 

ОПРЕДЕЛИ: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО 

ДОКЛАДВА жалбата. 

ДОКЛАДВА административната преписка по издаването на обжалваното решение. 

Адв. С. – Поддържам жалбата по съображения изложени в нея. Моля да отмените 

заповедта като незаконосъобразна. 

Юрк. Б. - Оспорваме жалбата. Представям удостоверение за компетентност на 

административно наказващия орган. 

Адв. С. - Да се приеме. 

По доказателствата, съдът  

ОПРЕДЕЛИ: 

ПРИЕМА като доказателство по спора административната преписка по издаването на 

обжалвания акт. 

ПРИЕМА представеното в днешното СЗ удостоверение от 07.06.2013 г. 

Спорът е изяснен от фактическа страна и съдът  



ОПРЕДЕЛИ: 

ДАВА ХОД ПО СЪЩЕСТВО 

Адв. С. – Моля след като се убедите в основателността на жалбата и по 

съображенията изложени в нея, както и в писмени бележки, които ще представя да 

отмените заповедта на директора на СДВР, с която на доверителя ми е наложено 

дисциплинарно наказание уволнение и е прекратено служебното му правоотношение. 

В писмените бележки са изложени основанията, поради които считам, че издадената 

заповед е незаконосъобразна, че има нарушение както на материалния закон, така и на 

процесуалния закон. Моля да възстановите направените разноски по списък, който 

прилагам към писмените бележки ведно с договор за правна помощ и процесуално 

представителство. 

Юрк. Б. - Моля да постановите решение, с което да отхвърлите жалбата на М. срещу 

заповедта за дисциплинарно уволнение, като неоснователна и недоказана. Всички 

оплаквания посочени в жалбата са оборени от събраните в дисциплинарното 

производство доказателства. Заповедта е издадена от компетентен орган. 

Дисциплинарното производство е проведено съобразно изискванията на ЗМВР и 

правилника за приложението му. При постановяване на решението моля да имате 

предвид значението на писмените доказателства приложени в съдебното 

производство по отношение на сроковете, които са удължени с оглед наличието на 

ползвани болнични в периода на дисциплинарното производство от жалбоподателя, с 

което е удължен и срока за постановяване на заповедта. В тази връзка следва да се 

вземе предвид, че в такъв период, когато съответният служител, обект на 

дисциплинарно производство, е в законоустановен отпуск сроковете за налагане на 

съответното дисциплинарно наказание не текат, поради което сроковете за издаване 

на заповедта са спазени. С оглед събраните писмени доказателства относно 

извършеното нарушение в производството, считам, че всички оплаквания са оборени 

от тези доказателства на жалбоподателя. Мисля, че от значение са всички сведения, 

които е давал и които в процеса на производството си противоречат категорично, 

поради което възраженията и жалбата пред настоящия съд са неоснователни и 

недоказани. Моля с оглед постановяване на решение в полза на директора на СДВР да 

ни присъдите юрк. възнаграждение. 

СЪДЪТ ОБЯВИ, ЧЕ ЩЕ СЕ ПРОИЗНЕСЕ С РЕШЕНИЕ В СРОК. 

Протоколът е изготвен в съдебно заседание, което приключи в 11,35 ч. 

 

    АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: 

СЕКРЕТАР: 

 
  
 
 


