
 О П Р Е Д Е Л Е Н И Е
№ 36489

гр. София,    05.11.2025 г.

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД,  Първо отделение 12 състав,  в 
закрито заседание на 05.11.2025 г. в следния състав:

СЪДИЯ: Наталия Ангелова

 
 
 като разгледа дело номер 9153 по описа за 2024 година докладвано от съдията, 
и за да се произнесе взе предвид следното:

 Съдебното производство по делото е по реда на чл.145 и следващите от АПК. 
Делото е образувано по жалбата от М. А. Р. от [населено място] (  първоначално по същата е 
образувано адм.д. 8832/2024г на АССГ)    в частта й    срещу Заповед № РД-156/22.08.2024 година 
на  Изпълнителен  директор  на  Център  за  развитие  на  човешките  ресурси,      със  седалище  в 
[населено място], с която е прекратено служебното правоотношение на М. А. Р. поради завръщане 
на замествания държавен служител– Г. С. Р..
С Определение № 19402/09.10.2024г., влязло в сила на 19.02.2025г., съдебното производство по 
адм.д. 9153/2024г. на АССГТ е спряно до приключване с окончателен съдебен акт на съдебното 
производство по адм.д.8832/2024г.  на АССГ по жалбата на М. А. Р.  срещу Заповед № РД-05-
155/22.08.2024 г. Изпълнителен директор на Център за развитие на човешките ресурси. 
По делото са докладвани Решение № 6467/25.02.2025г. по адм.д. 8832/2024г. на АССГ и Решение 
№ 10271/23.10.2025г. по адм.д. 5664/2025г. на ВАС с което е оставено в сила първоинстационното 
решение  и  като  резултат      е  постановена  отмяната  на  Заповед  № РД -05-155/22.08.2024г.  на 
изпълнителен  директор  на  Център  за  развитие  на  човешките  ресурси,  с  която  последният 
временно е преназначил М. А. Р. от длъжност главен експерт в Отдел "Акредитация, селекция и 
договориране" в Дирекция "Селекция, договориране и отчитане"    на длъжност главен експерт в 
отдел "Информационно обслужване" в същата дирекция Дирекция "Селекция, договориране и 
отчитане" и със срок до завръщането на замествания държавен служител - Г. Р. на основание 
чл.15 ЗДСл считано от 23.08.2024г. 
На основание изложеното, съдът следва да възобнови съдебното производство по делото и да 
насрочи разглеждането му в открито съдебно заседание с призоваване на страните, с оглед на 
което и съдът 

ОПРЕДЕЛИ: 

ВЪЗОБНОВЯВА  съдебното производство по делото. 



ПРИЛАГА служебно към делото заверени преписи от    Решение № 6467/25.02.2025г. по адм.д. 
8832/2024г. на АССГ и Решение № 10271/23.10.2025г. по адм.д. 5664/2025г. на ВАС. 

НАСРОЧВА    открито съдебно заседание по делото    на дата 08.12.2025г. от 11:45ч., за която дата 
и час да се призоват страните и уведоми Прокуратурата за оспорването чрез връчване на препис 
от определението на съда - на СГП. 

КОНСТИТУИРА    като страни в съдебното производство по делото: 
ЖАЛБОПОДАТЕЛ:    М. А. Р. от [населено място]
ОТВЕТНИК:  Изпълнителен  директор  на  Център  за  развитие  на  човешките  ресурси,      със 
седалище в [населено място]. 

УКАЗВА    на ответника, че на основание чл.163 АПК има право да подаде писмен отговор на 
жалбата, да посочи и представи доказателства. 

УКАЗВА    на ответника, че на основание чл.170 АПК носи тежестта да докаже изпълнение на 
изискванията на закона при издаване на оспорената по делото заповед. 

НА ОСНОВАНИЕ  постановеното    с влязлото в сила    Решение № 6467/25.02.2025г. по адм.д. 
8832/2024г. на АССГ - отмяна на Заповед № РД -05-155/22.08.2024г. на изпълнителен директор на 
Център за развитие на човешките ресурси, СЪДЪТ обявява на страните ЗА УСТАНОВЕНО И 
НЕНУЖДАЕЩО СЕ ОТ ДОКАЗВАНЕ СЛЕДНОТО:    

1.Към 22.08.2024г. включително - датата на издаване на оспорената заповед, М. А. Р.         НЕ Е 
НАЗНАЧЕНА,  СЪОТВЕТНО  НЕ  Е      ЗАЕМАЛА  ДЛЪЖНОСТТА      главен  експерт  в  отдел 
"Информационно обслужване" в    Дирекция "Селекция, договориране и отчитане" на Център за 
развитие на човешките ресурси,      със седалище в [населено място],      считано от 23.08.2024г., 
което  служебно  правоотношение  е  прекратено  с  оспорената  по  делото  Заповед  № 
РД-156/22.08.2024г. 

2.Към  22.08.2024г.  включително,  М.  А.  Р.  е  заемала  длъжността  главен  експерт  в  Отдел 
"Акредитация, селекция и договориране" в Дирекция "Селекция, договориране и отчитане" на 
Център за развитие на човешките ресурси,    със седалище в [населено място]. 
 
УКАЗВА     на оспорващата,      че на основание чл.154 ГПК вр.  чл.144 АПК носи тежестта да  
докаже твърденията си в жалбата. 

ПРИЕМА    представените по делото доказателства по административната преписка във връзка с 
издаването на оспорената по делото заповед. 

Определението на      съда не подлежи на обжалване, преписи да се връчат на страните и с оглед  
преценка за встъпване по делото – на Прокуратурата. 

Съдия: 
 



 


