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гр. София,  10.04.2012 г.  

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД СОФИЯ-ГРАД, Първо отделение 3 състав, в 

публично заседание на 10.04.2012 г. в следния състав: 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: Дарина Драгнева  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Марияна Велева, като разгледа дело номер 

1775 по описа за 2012 година докладвано от съдията, и за да се произнесе взе 
предвид следното: 
След изпълнение на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 ГПК, вр. чл. 144 АПК на поименно 

повикване в 15.18 ч. се явиха: 

 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ – К. С. Т., редовно призован, не се явява, вместо него за него се 

явява адв. Б. преупълномощена. 

ОТВЕТНИКЪТ – главния директор на Столично управление „Социално осигуряване”, 

редовно призован, изпраща представител юрк. П. с пълномощно от днес. 

 

СТРАНИТЕ /по отделно/: Да се даде ход на делото. 

 

СЪДЪТ 

О П Р Е Д Е Л И: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО. 

 

ДОКЛАДВА делото. 

Производството е по реда на чл. 145 – чл. 178 от АПК във връзка с чл. 118 от Кодекса 

за социално осигуряване (КСО). 

Образувано е по жалба на К. С. Т. от [населено място] срещу решение № 45 от 

31.01.2012 г. на главния директор на Столично управление „Социално осигуряване”, с 

което е оставена без уважение жалбата на лицето срещу разпореждане № [ЕГН]/3 от 

20.12.2011 г., издаден от ръководител „ПО”. 

От съда се иска да отмени разпореждането. 

 

АДВ. Б. - Поддържам жалбата. Няма да соча нови доказателства. Представям 

оригинална трудова книжка за сверяване. 



 

СЪДЪТ извърши справка между оригинала на трудовата книжка и представените копия 

от нейни страници. 

 

По доказателствата СЪДЪТ 

О П Р Е Д Е Л И: 

ПРИЕМА представената административна преписка, както и копие на трудова книжка 

№ 49, стр. 11, относно спорния трудов стаж. 

 

ЮРК. П. - Моля да бъде извършена сверка на оригиналната трудова книжка с копието, 

представено пред административния орган, находящо се в бялата папка, озаглавена 

„Пенсионна преписка”, тъй като ако беше представено с печат и заверка на трудовия 

стаж, не би се водил този спор. 

  

СЪДЪТ в присъствието на процесуалните представители на страните извърши 

проверка между оригиналната трудова книжка, лист 11, копието на лист 11 в бялата 

папка /Пенсионна преписка/, и копието на лист 11 от трудовата книжка, приложено към 

молбата на адв. Г.. 

СЪДЪТ констатира, че след думите „три дни” са добавени думите „двадесет и четири 

дни” и пред думата „главен счетоводител” е положен подпис. На представеното пред 

пенсионния орган копие, след думата „три дни” е изписана наклонена черта, която се 

вижда на оригинала на трудовата книжка и върху която са нанесени думите „двадесет и 

четири дни”. 

 

СЪДЪТ приключи събирането на доказателства и  

О П Р Е Д Е Л И: 

ДАВА ХОД ПО СЪЩЕСТВО. 

 

ДАВА 10-дневен срок, считано от днес, на двете страни за представяне на писмени 

бележки. 

 

СЪДЪТ ЩЕ СЕ ПРОИЗНЕСЕ С РЕШЕНИЕ В СРОК. 

 

Протоколът изготвен в съдебно заседание, което приключи в 15.28 ч. 

 

    АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: 

 

                                              СЕКРЕТАР: 
  
 
 


