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№  

 
 
 

 
 

гр. София,  14.09.2021 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 45 състав, 

в публично заседание на 14.09.2021 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Евгени Стоянов  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Теменужка Стоименова, като разгледа дело 

номер 5673 по описа за 2021 година докладвано от съдията, и за да се 
произнесе взе предвид следното: 

 След спазване на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 от ГПК, във връзка с чл. 144 

от АПК, на именното повикване в 10:02 часа се явиха: 

 

Жалбоподателят - Б. А. Д.: уведомен от предходното съдебно заседание, не се явява и 

не се представлява. 

Постъпила е молба за даване ход на делото.  

 

Ответникът - директорът на Териториално поделение на Национален осигурителен 

институт С.-град (ТП на НОИ С.-град): уведомен от предходното съдебно заседание, 

не се явява, представлява се от юрисконсулт Д. В., с пълномощно на лист 100 по 

делото.  

 

Софийска градска прокуратура: редовно призована, не изпраща прокурор за участие в 

производството по делото.  

 

Страните (поотделно): Да се даде ход на делото. 

СЪДЪТ счита, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото в 

днешното съдебно заседание, поради което  

 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО.  

ДОКЛАДВА депозирана на 14.09.2021 г. молба от жалбоподателя чрез неговия 

процесуален представител. В молбата заявява, че не възразява да се приемат 

представените в предходното съдебно заседание доказателства. Заявява, че не е във 



връзка с доверителя си и моли да му бъде даден нов срок за представяне оригинал на 

трудовата книжка.  

 

СЪДЪТ ПРЕДОСТАВИ на юрисконсулт В. за запознаване докладваната молба.  

 

Юрисконсулт В.: По така представената молба - предоставям на преценката на съда. 

Доколкото доказателственото искане е да бъдат представени в оригинал, а не в 

заверени копия, трудовата книжка и заповедта за прекратяване трудовото 

правоотношение на жалбоподателят, то считам, че следва да бъдат изискани с оглед 

оспорването им. Ако не бъдат представени в следващото съдебно заседание, то моля, 

на основание чл. 161 от ГПК, тези документи да бъдат изключени от доказателствения 

материал по делото. При преглед на административната преписка констатирах, че 

Заповед № 0243 от 09.07.2016 г. за прекратяване трудовия договор на жалбоподателя с  

[фирма], се намира в преписката в оригинал.  

 

СЪДЪТ, с оглед молбата на жалбоподателя и становището на ответната страна,  

 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ДАВА ПОСЛЕДВА ВЪЗМОЖНОСТ на жалбоподателя в 14-дневен срок, считано от 

уведомяването му, писмено да заяви на съда дали желае да се ползва като 

доказателства от трудова книжка и Заповед издадена от  [фирма] за прекратяване 

трудовото му правоотношение, като му УКАЗВА, че Заповед № 0243 от 09.07.2016 

година за прекратяване на трудовия му договор с  [фирма] е налична при 

административния орган в оригинал.  

ДАВА ПОСЛЕДНА ВЪЗМОЖНОСТ на жалбоподателя в следващото съдебно 

заседание да представи оригинал на трудовата си книжка. 

УКАЗВА на жалбоподателя, че при непредставяне на оригинала на трудовата книжка 

в следващото съдебно заседание, то делото ще бъде решено при наличните 

доказателства.  

 

Юрисконсулт В.: На този етап нямам други доказателствени искания.  

 

За  събиране на допуснатите доказателства,  

СЪДЪТ  

 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ОТЛАГА ДЕЛОТО И ГО НАСРОЧВА за разглеждане в открито съдебно заседание на 

23.11.2021 година от 9:00 часа, за която дата и час жалбоподателят е уведомен по реда 

на чл. 138, ал. 2 от АПК, ответникът е уведомен от днес чрез своя процесуален 

представител. 

ДА СЕ УВЕДОМИ изрично жалбоподателя за днес дадените указания. 

 

Протоколът е изготвен в съдебно заседание, което приключи в 10:14 часа. 

 

 



     СЪДИЯ: 

 

     СЕКРЕТАР:  
  
 
 


