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№  

 
 
 

 
 

гр. София,  30.07.2020 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Трето отделение 54 състав, 

в публично заседание на 30.07.2020 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Атанас Николов  

  

 
 
  

  

при участието на секретаря Ирена Йорданова, като разгледа дело номер 

3803 по описа за 2020 година докладвано от съдията, и за да се произнесе взе 
предвид следното: 

 След спазване на разпоредбите на чл. 142, ал. 1 ГПК, във връзка с чл. 144 от 

АПК, на именното повикване в 11,34 часа се явиха: 

ЖАЛБОПОДАТЕЛЯТ –  [фирма] - редовно призован, представлява се от адв. Л., 

редовно упълномощен, с пълномощно от днес. 

 

ОТВЕТНИКЪТ – ДИРЕКТОР НА ТП НА НОИ- С. - редовно призован, представлява 

се от юрк.П., редовно упълномощен, с пълномощно от днес. 

 

СГП – редовно призован, не  се представлява от прокурор. 

 

Страните /поотделно/ - Да се даде ход на делото. 

 

СЪДЪТ намира, че не са налице процесуални пречки за даване ход на делото, поради 

което 

 

ОПРЕДЕЛИ: 

ДАВА ХОД НА ДЕЛОТО. 

ПРИСЪПВА КЪМ ИЗЯСНЯВАНЕ НА ФАКТИЧЕСКАТА ОБСТАНОВКА. 

 

ДОКЛАДВА жалбата.  

 

ДОКЛАДВА административната преписка. 

 

Адв. Л. - Поддържам жалбата по основания изложение в нея. Моля да приемете 

административната преписка.  



Моля за задължите ответника на осн. 171, ал. 2 да представи съпътстващите 

декларации по чл. 4 от наредбата за парични обезщетения и помощи от ДОО 

подписани от Г. Ц. и съпътстващите документи издадени от служител, който е 

одобрил плащанията и преводите към сметките на Г. Ц..  

Моля да се допусне един свидетел, при режим на призоваване – Н. Г. С., на адрес: 

[населено място], ж.к Надежда 1, бл 101, вх.  А, ет1, ап. 1, която е била счетоводител 

на фирмата в онзи период. Ще докажем обстоятелства относно сключените трудови 

договори, представените документи за трудов стажа и подписаните декларации, които 

са основание за плащане. 

 

Юрк. П. - Оспорвам жалбата. Да се приеме административната преписка. Представям 

доказателства за компетентност. Считам че не следва да се прилагат приложенията от 

Г. Ц., те са подадени чрез работодателя. Не следва да се призовава счетоводителката. 

Видно от жалбата, ще се доказва, че е била подведена, че Г. Ц. си е послужила с лъжа, 

което е ирелеватно по делото. Налице са данни по чл 5, ал4 КСО, и удостоверения от 

работодател, които са във вр. с правовото на Г. Ц. на парично обезщетение за 

майчинство. Всички относими доказателства са по административната преписка. 

 

По доказателствата СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ПРИЕМА като доказателство по делото административната преписка. 

 

ДАВА ВЪЗМОЖНОСТ на жалбоподателя в 14 – дневен срок от днес да формулира в 

писмена молба доказателственото си искане за предоставяне на документи от страна 

на ответника, като изрично посочи какви факти и обстоятелства иска да установява 

тях и кои точно документи желае да бъдат предоставени. 

 

След постъпване на молба, делото да се докладва за произнасяне в закрито заседание 

по искането. 

 

По отношение на гласни доказателства съдът намира, че са неотносими към спора, 

поради което 

 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ОТХВЪРЛЯ искането за събиране на гласни доказателства за установяване на 

обстоятелства уточнени днес от процесуалния представител на жалбоподателя.. 

 

Намира делото за неизяснено от фактическа страна, поради което 

 

СЪДЪТ 

ОПРЕДЕЛИ: 

 

ОТЛАГА И НАСРОЧВА ДЕЛОТО за 08.10 .2020 г., от 10,50 ч., за когато страните 

уведомени. 

 



Протоколът изготвен в съдебно заседание, което приключи в 11,46 ч. 

      

      СЪДИЯ: 

             СЕКРЕТАР:                                                                                                                                                                                                                                              
  
 
 


