
 

 

 О П Р Е Д Е Л Е Н И Е 
№  

 
 
 

 
 

гр. София,  08.06.2022 г.  

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД, Първо отделение 69 
състав, в закрито заседание на 08.06.2022 г. в следния състав: 

СЪДИЯ: Милена Славейкова  

  

 
 
  

  

 като разгледа дело номер 4446 по описа за 2022 година докладвано от 
съдията, и за да се произнесе взе предвид следното: 

 Производството е по реда на чл.145 - 178 АПК. 

Образувано е по жалба на  Я. Р. Ш. от [населено място],  [улица], ет.2, ап.4, срещу  

Заповед  № РД-06-33-66 от 04.05.2022 г. на министъра на туризма, с която е 

прекратено  служебното му правоотношение  на  основание  чл.106, т.2 ЗДСл. 

С определение от 18.05.2022 г. производството по делото е насрочено в открито 

съдебно заседание, като са уважени част от доказателствените искания на 

жалбоподателя, формулирани в жалбата. 

Постъпило е писмо от 01.06.2022 г. от ответника министър на туризма, чрез юрк. Х., с 

приложени писмени доказателства. Съдът констатира, че приложените от ответника 

писмени доказателства касаят т.1, т.2, т.3 и т.8 от доказателствените искания в 

жалбата. 

Постъпила е молба от 07.06.2022 г. от жалбоподателя Я. Р. Ш., в която са 

формулирани доказателствени искания. Съдът приема, че с молбата си от 01.06.2022 

г. ответникът е изпълнил доказателствените си задължения по определение от 

18.05.2022 г., вкл. посочените в молба на жалбоподателя от 07.06.2022 г., а именно: 

последна редакция на вътрешни правила на дирекция "Управление на морските 

плажове" и на отдел "Концесионна дейност". Доколкото длъжността на 

жалбоподателя е била в последния отдел, съдът намира за ирелевантно изискването на 

вътрешни правила на отдел "Методология" в дирекция "Управление на морските 

плажове". Представено е длъжностно разписание в МТ, в сила от 04.05.2022 г., вкл. 

заповедта за неговото утвърждаване - Заповед № Т-РД-16-179 от 04.05.2022 г. на 

министъра на туризма. Представено е длъжностно разписание в МТ, в сила преди 

04.05.2022 г. 

Относимо и допустимо е доказателственото искане за представяне на вътрешни 

правила на новите дирекции "Концесиониране, наемна и регулаторна дейност в 

туризма" и Дирекция "Контролна и инспекционна дейност", както и на обособените в 



тях отдели. Неотносими към спора са доказателствените искания по т.2 - съгласувани 

индивидуални работни планове на жалбоподателя. 

Следва да се задължи ответника да представи длъжностни характеристики за 

длъжността "младши експерт" в дирекция "Концесиониране, наемна и регулаторна 

дейност в туризма", отдел "Регулаторни механизми в туристическите дейности" и в 

дирекция "Контролна и инспекционна дейност" по длъжностно разписание в сила от 

04.05.2022 г., утвърдени след 04.05.2022 г. 

В жалбата се съдържа искане за присъждане на обезщетение .Съгласно  чл.104, ал.1, 

изр.посл. ЗДСл  основната заплата за определяне на обезщетението е определената 

такава към момента на признаването на уволнението за незаконно или  на  

неявяването на  служителя   да заеме службата. Ето защо  съдебното  

производството  по  иска  с правно основание  чл.104, ал.1  ЗДСл  следва  да  

изчака  изхода  от  съдебното  производство, образувано  по  жалба  срещу  

законосъобразността  на  прекратяването  на  служебното  правоотношение. 

Различен е и ответникът по предявения иск по аргумент от чл.205, ал.1 АПК. По 

изложените съображения и на основание чл.210, ал.2 ГПК следва да бъде отделено за 

самостоятелно разглеждане.  

По изложените съображения съдът 

 

О П Р Е Д Е Л И        : 

 

ЗАДЪЛЖАВА ответника министър на туризма на основание чл.190, ал.1 ГПК в 

7-дневен срок от съобщението да представи по делото: вътрешни правила на новите 

дирекции "Концесиониране, наемна и регулаторна дейност в туризма" и Дирекция 

"Контролна и инспекционна дейност", както и на обособените в тях отдели, както и, 

длъжностни характеристики за длъжността "младши експерт" в дирекция 

"Концесиониране, наемна и регулаторна дейност в туризма", отдел "Регулаторни 

механизми в туристическите дейности" и в дирекция "Контролна и инспекционна 

дейност" по длъжностно разписание в сила от 04.05.2022 г., утвърдени след 04.05.2022 

г. 

ОСТАВЯ БЕЗ УВАЖЕНИЕ искането на жалбоподателя да се задължи ответника да 

представи негови индивидуални работни планове  за 2019 г. - 2022 г. 

ОТДЕЛЯ на основание чл.201, ал.2 ГПК производството по предявения от  Я. Р. Ш. 

срещу Министерство на туризма иск с правно основание чл.104, ал.1 от ЗДСл. 

ПРЕПИСКАТА по отделения иск - първоначалната жалба и заповедта за прекратяване 

на служебното правоотношение да се докладват на председателя на АССГ за ново 

разпределение. 

Определението не подлежи на обжалване. 

 

                                                          СЪДИЯ: 
  
 
 


