
 

 

 Р Е Ш Е Н И Е 
№ 583 

 
 
 

 
 

гр. София,  03.02.2023 г.  

 

В ИМЕТО НА НАРОДА 
 

 
 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД,  X КАСАЦИОНЕН СЪСТАВ, 

в публично заседание на 16.12.2022 г. в следния състав: 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Весела Цанкова  

ЧЛЕНОВЕ:  Красимира Милачкова 
Елеонора Попова 

 

 

 
  

  

при участието на секретаря Десислава В Симеонова и при участието на 
прокурора Милен Ютеров, като разгледа дело номер 9054 по описа за 2022 

година докладвано от съдия Весела Цанкова, и за да се произнесе взе 

предвид следното: 
 Производството е по реда на чл. 208 - 228 от 

Административнопроцесуалния кодекс (АПК), във връзка с чл. 63в  от Закона за 

административните нарушения и наказания (ЗАНН). 

Образувано е по касационна жалба на „ЕМГХ Кепитъл“ ЕООД,[ЕИК], представлявано 

от управителя Иззедин К., чрез адв. К. А., САК със съдебен адрес [населено място],  

[улица], етаж 3, офис 7, срещу съдебно решение № 2714/18.07.2022г. по нахд № 

9709/2021г. на СРС, НО, 8-ми състав, с което е потвърдено наказателно постановление 

№ 23 – 003927/31.03.2021г., издадено от директора на Дирекция „Инспекция по труда 

Софийска област“. С наказателното постановление на „ЕМГХ Кепитъл“ ЕООД, в 

качеството му на работодател по смисъла на §1, т.1 от ДР на КТ, на основание чл.416, 

ал. 5 във връзка с чл. 415, ал.1 от Кодекса на труда (КТ) е наложена имуществена 

санкция в размер на 1500 (хиляда и петстотин) лева. 

С касационната жалба се иска отмяна на съдебното решение на основание чл.348, 

ал.1, т. 1 и т. 2 от Наказателно – процесуалния кодекс (НПК), поради нарушение на 

закона и при допуснати съществени нарушения на процесуалните правила. Правят се 

възражения, че предписанието по т. 60 от Протокол №ПР2019173/18.08.2020г. на 

органите на Дирекция „Инспекция по труда“ – Софийска област, за неизпълнение на 

което е издадено процесното наказателно постановление е нищожно, а протоколът не 

е надлежно връчен на дружеството. Счита, че актът за установяване на 



административно нарушение и наказателното постановление също са нищожни, 

издадени от органи на Дирекция „Инспекция по труда“ – Софийска област, които не 

притежават териториална компетентност по отношение на касатора, който има 

седалище и адрес на управление на територията на С. – град. Претендира разноски.  

Ответникът – Дирекция инспекция по труда Софийска област не представя становище 

по касационната жалба, не се представлява в хода на съдебното производство. 

  Прокурор Ю. от СГП дава заключение, че касационната жалба е неоснователна и 

недоказана и следва да бъде оставена без уважение. 

Административен съд София – град, Х - ти касационен състав, като прецени 

събраните по делото доказателства и наведените касационни основания, прилагайки 

нормата на чл. 218 от АПК, приема за установено от фактическа и правна страна 

следното: 

Касационната жалба е процесуално допустима, подадена от надлежна страна, в 

законоустановения срок, а разгледана по същество е ОСНОВАТЕЛНА.  

При извършената служебно проверка на основание чл. 218, ал. 2 от АПК, съгласно чл. 

220 от АПК, настоящият състав, намира решението за валидно и допустимо, но 

неправилно.  

Основателно е възражението на касатора за допуснато нарушение на закона, 

касационно основание по чл. 348, ал.1, т. 1 от НПК. Имуществената санкция е 

наложена за нарушение на чл. 415, ал.1, от КТ – неизпълнение на принудителна 

административна мярка, приложена от контролен орган за спазване на трудовото 

законодателство. От фактическа страна е прието за установено, че в т. 60  от 

Протокол №ПР2019173/18.08.2020г., издаден от С. Д. и К. К., главни инспектори по 

приходите в Дирекция „Инспекция по труда Софийска област“ е дадено задължително 

предписание на „ЕМГХ Кепитъл“ ЕООД да изплати на А. А. Я. обезщетение по чл. 

220, ал. 1 от КТ в размер на брутното трудово възнаграждение на работника и 

служителя за неспазен срок на предизвестие, съгласно разпоредбата на чл.220, ал. 1 от 

КТ. Срокът за изпълнение на предписанието е бил до 21.09.2020г. При проверка, 

приключила на 25.01.2021г. е установено, че задължителното предписание не е 

изпълнено. За нарушение на чл.415, ал.1 от КТ е съставен АУАН и издадено НП. 

Въззивният съд е приел, че е доказано извършване на нарушението по чл. 415, ал.1 от 

НП и е потвърдил НП, с което е наложена имуществена санкция в минимален размер.  

Решението е неправилно. В жалбата пред СРС е наведен довод, че предписанията по 

Протокол №ПР2019173/18.08.2020г., издаден от С. Д. и К. К., главни инспектори по 

приходите в Дирекция „Инспекция по труда Софийска област“ са обжалвани по 

съдебен ред и не са влезли в сила. Пред настоящата инстанция са представени 

доказателства, че Протокол №ПР2019173/18.08.2020г. е обявен за нищожен със 

съдебно решение №5447/24.09.2021г. по адм.дело № 2/2021г. по описа на 

Административен съд София – град, оставено в сила със съдебно решение № 

3624/15.04.2022г. по адм.дело № 11698/2021г. на ВАС на РБ. Понеже предписанията, 

включително и това по т. 60 от Протокол № ПР2019173/18. 08. 2020г. са обявени за 

нищожни с влязло в сила съдебно решение, предписанията не пораждат правно 

действие и не задължават техния адресат. Принудителната административна мярка, 

приложена от контролните органи по спазване на трудовото законодателство с т. 60 

Протокол №ПР2019173/18.08.2020г. е обявена за нищожна и не подлежи на 

изпълнение. Неизпълнението на нищожното предписание не е административно 

нарушение и за него не може да бъде ангажирана административнонаказателната 



отговорност на касатора. Същият не е извършил вмененото му с АУАН и НП 

административно нарушение по чл. 415, ал.1 от КТ и издаденото НП е 

незаконосъобразно. 

Предвид изложеното, обжалваното съдебно решение е незаконосъобразно, 

касационните възражения срещу него са основателни, поради което съдебното 

решение следва да бъде отменено, както и потвърденото с него наказателно 

постановление. 

Разноски са поискани от касатора, но не са доказани, предвид на което не се дължат. 

Мотивиран от горното, Административен съд София – град, X - ти касационен състав, 

 

Р        Е       Ш      И: 

 

ОТМЕНЯ съдебно решение № 2714/18.07.2022г. по нахд № 9709/2021г. на СРС, НО, 8 

- ми състав и вместо него постановява: 

 

ОТМЕНЯ наказателно постановление № 23 – 003927/31.03.2021г., издадено от 

директора на Дирекция „Инспекция по труда Софийска област“, с което на  „ЕМГХ 

Кепитъл“ ЕООД, в качеството му на работодател по смисъла на §1, т.1 от ДР на КТ, на 

основание чл. 416, ал. 5 във връзка с чл. 415, ал.1 от Кодекса на труда (КТ) е наложена 

имуществена санкция в размер на 1500 (хиляда и петстотин) лева. 

 

РЕШЕНИЕТО е окончателно на основание чл. 223 от АПК и не подлежи на обжалване 

и протест. 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ:                                      ЧЛЕНОВЕ: 

 
  
 
 


