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гр. София,  15.10.2012 г.  

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД СОФИЯ-ГРАД, Първо отделение 10 състав, в 

закрито заседание на 15.10.2012 г. в следния състав: 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ: Камелия Стоянова  

  

 
 
  

  

 като разгледа дело номер 9903 по описа за 2011 година докладвано от 
съдията, и за да се произнесе взе предвид следното: 
разгледа адм. д. № 9903 по описа за 2011 г., докладвано от съдия С.. Съдът 

констатира, че фактическата обстановка по делото не е изяснена, като на 

жалбоподателя следва да се укаже да представи по делото трудовия си договор с  

[фирма], [населено място]. Във връзка с изясняване на фактите по спора е необходимо 

и разкриване на данъчна информация по отношение на  [фирма], [населено място] по 

отношение наличието на уведомление за прекратен трудов договор с лицето П. П. К. 

по реда на чл. 62, ал. 4 от Кодекса на труда, чрез изпращане на заверено копие от 

същото, пред съответния офис на ТД на НАП София.  

Изложеното предполага отмяна на дадения ход по същество в съдебно заседание от 

19.09.2012 г. и насрочване на делото за разглеждане в открито съдебно заседание. 

Като взе предвид изложеното, съдът 

 

ОПРЕДЕЛИ 

 

ОТМЕНЯ дадения ход по същество в съдебно заседание от 19.09.2012 г. по адм.д. 

9903/2010 г. по описа на Административния съд София-град. 

УКАЗВА на ответника да представи по делото трудовия си договор с  [фирма], 

[населено място]. 

ДОПУСКА разкриване на данъчна информация по отношение на  [фирма], [населено 

място] по отношение наличието на уведомление за прекратен трудов договор с лицето 

П. П. К. по реда на чл. 62, ал. 4 от Кодекса на труда, чрез изпращане на заверено копие 

от същото по настоящото дело, пред съответния офис на ТД на НАП София. 

НАСРОЧВА делото за разглеждане в открито съдебно заседание на 07.11.2012 г. от 

10.30 ч., за която дата да се призоват страните. 

Копие от определението да се връчи на всяка от страните.  

Определението не подлежи на обжалване. 



 

АДМИНИСТРАТИВЕН СЪДИЯ 

 

 

 
  
 
 


