
 Р А З П О Р Е Ж Д А Н Е
№ 20501

гр. София,    13.06.2025 г.

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД - СОФИЯ-ГРАД,  Първо отделение 69 състав,  в 
закрито заседание на 13.06.2025 г. в следния състав:

СЪДИЯ: Милена Славейкова

 
 
 като разгледа дело номер 6031 по описа за 2025 година докладвано от съдията, 
и за да се произнесе взе предвид следното:

 Производството е по реда на    чл.145 - 178 АПК.
    Образувано е по жалба на    М. К.,    [дата на раждане] , гражданин на Република С., със съдебен 
адрес [населено място],[жк],    [улица], чрез адв. М. З., срещу    Заповед № УРИ 5392 ПАМ-461 от 
19.05.2025  г.  на  началник  отдел  „Миграция“  –  СДВР  за  налагане  на  принудителна 
административна  мярка  (ПАМ)  „Отнемане  на  правото  на  продължително  пребиваване  в 
Република България“.
Жалбата е допустима и редовна,    поради    което    делото следва да бъде насрочено в открито 
съдебно заседание. По изложените съображения съдът

Р А З П О Р Е Д И      :

НАСРОЧВА делото в открито съдебно заседание на    14.07.2025 г. –    14:15 часа,    за когато да се 
призоват страните.
                            КОНСТИТУИРА        на    основание чл.154. ал.1    АПК        като жалбоподател: М. К., 
[дата  на  раждане]  ,  гражданин  на  Република  С.,  със  съдебен  адрес  [населено  място],[жк], 
[улица], чрез адв. М. З. и      като ответник:    началник отдел „Миграция“ – СДВР.
ЗАДЪЛЖАВА ответника началник отдел „Миграция“ – СДВР на основание чл.152, ал.4 от АПК в 
7-дневен  срок  от  съобщението  да  комплектува  административната  преписка  по  издаване  на 
Заповед № УРИ 5392 ПАМ-461 от 19.05.2025 г. със Заповед № 513з-607 от 22.01.2025 г., като в 
същия срок да представи доказателства за направена справка относно прекратяване на трудовия 
договор  с  договор  с  „Мигрейшън“  ЕООД,  да  посочи  коректен  ЕИК на  търговеца,  доколкото 
посоченият в докладна записка № УРИ 5392Р-397 от 19.05.2025 г. не е коректен и при справка в 
Търговския регистър не се откриват съвпадения.
ЗАДЪЛЖАВА на основание чл.192, ал.1 от ГПК трето, неучастващо по делото лице, а именно 
„Мигрейшън“ ЕООД, ЕИК[ЕИК], в 7-дневен срок от съобщението до него да представи по делото 
заповед за прекратяване на трудовото правоотношение с М. К.,    [дата на раждане] , гражданин на 



Република С., както и доказателства за връчването й на работника, след посочване на коректен 
ЕИК на търговеца от страните.
УКАЗВА  на  основание  чл.163,  ал.3  вр.  чл.170,  ал.1  АПК  на  ответника,  че  е  в  негова 
доказателствена  тежест  да  установи  съществуването  на  фактическите  основания,  посочени  в 
обжалвания  административен  акт,  както  и  изпълнението  на  законовите  изисквания      при 
издаването му, конкретно, че трудовият договор на чуждия гражданин с „Мигрейшън“ ЕООД е 
прекратен, считано от 31.03.2025 г.
УКАЗВА на основание чл.163, ал.3 АПК на жалбоподателя, че носи доказателствена тежест за 
установяване на съществуването на фактите и обстоятелствата,  посочени в  жалбата,  от които 
черпи    благоприятни    за    себе си правни    последици.
ПРЕДОСТАВЯ ВЪЗМОЖНОСТ на жалбоподателя в 7-дневен срок от съобщението да представи 
доказателства за внесена по сметка на АССГ държавна такса в размер на 10.00 лв., като му указва,  
че при неизпълнение в срок производството по делото ще бъде оставено без движение, като в 
същия срок да представи заверен препис от трудов договор с „Мигрейшън“ ЕООД и да посочи 
ЕИК на търговеца.
Разпореждането        не    подлежи    на    обжалване. 

                                                                                                                                            СЪДИЯ:
 


